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Zadar, 16. svibnja 2016. 

VODOVOD d.o.o. ZADAR 

Zadar, Špire Brusine 17 

tel: 023/282-902 

fax: 023/282-909 

mail: vodovod1@vodovod-zadar.hr 

www.vodovod-zadar.hr 

Direktor društva Vodovod d.o.o. predstavlja godišnje izvješće i revidirane financijske 

izvještaje za 2015. godinu. 

 

 

 

 



Osnovni podaci 

 

Društvo je registrirano kao društvo sa ograničenom odgovornošću za djelatnosti: 

- Djelatnost javne vodoopskrbe (zahvaćanje podzemnih i 
površinskih voda namijenjenih ljudskoj potrošnji i njihovo 
kondicioniranje te isporuka do krajnjeg korisnika ili do 
drugog isporučitelja vodne usluge, ako se ti poslovi 
obavljaju putem građevina javne vodoopskrbe te 
održavanje i upravljanje tim građevinama ili na drugi način 
(cisternama, vodonoscima i sl.) 

- Djelatnost ispitivanja zdravstvene ispravnosti vode za piće 
za vlastite potrebe 

- Izvođenje priključaka 
- Usmjeravanja vodomjera 
- Proizvodnja energije za vlastite potrebe 
 
 

Članovi Nadzornog odbora su: 

- RobertinoDujela, predsjednik 
- Josip Klišmanić, potpredsjednik 
- Ivan Ćoza, član 
- Marijan Marasović, član 
- Slaven Meštrović, član 

 
Temeljni kapital društva iznosi 159.483.800,00kuna. 

Poslovni udjeli članova društva iznose: 

1. Grad Zadar                        71,19 % 
2. Općina Bibinje                     3,44 % 
3. Općina Kali                           2,05 % 
4. Grad Nin                               7,49 % 
5. Općina Novigrad                 0,58 % 
6. Općina Poličnik                   3,10 % 
7. Općina Posedarje               1,24 % 
8. Općina Preko                      1,60 % 
9. Općina Ražanac                  1,34 % 
10. Općina Sali                        1,38 % 
11. Općina Starigrad              1,47 % 
12. Općina Sukošan               2,07 % 
13. Općina Zemunik Donji    2,33 %     
14. Općina Galovac                0,72 % 
   
Vodovod d.o.o. Zadar upravlja složenim i zahtjevnim vodoopskrbnim sustavom koji se 
prostire na oko 135.000 ha površine. 



Vodoopskrbni sustav predstavlja kombinaciju regionalnog sustava s vodozahvatima u 
desnom zaobalju rijeke Zrmanje, u Bokanjačkom blatu, Ninu i Poličniku, i lokalnih sustava s 
manjim lokalnim zahvatima (Ražanac, Rtina, Novigrad, Starigrad,Žman na Dugom otoku i 
Kaštel Žegarski).  

Regionalni sustav zahvaća vodu iz četiri bunara (Bunari 4 i 5, Jezerce i Boljkovac, dva izvora 
(desnoobalni izvori rijeke Zrmanje i Golubinka) i izravno iz rijeke Zrmanje (površinski zahvat 
na lokaciji Berberovog buka koji se koristi samo za vrijeme ljetnih mjeseci). 

U svom sastavu ima 28 crpnih i procrpnih stanica, ukupnog instaliranog kapaciteta oko 3200 
l/s, 45 vodosprema i prekidnih komora ukupne zapremine 46.761 m3. 

Osnovna djelatnost Društva je vodoopskrba potrošača na području tri grada (Zadar, Obrovac 
i Nin) i 14 općina (Bibinje, Galovac, Jasenice, Kali, Novigrad, Poličnik, Posedarje, Privlaka, 
Ražanac, Starigrad, Sukošan, Škabrnja, Vrsi i ZemunikDonji) i održavanje sustava začetog prije 
više od sto godina sa oko 1294 km cjevovoda (ukupna dužina cjevovoda iznosi oko 1192 km, 
uz dodatnih oko 102 km priključnih vodova, koje također održava Vodovod d.o.o. Zadar).  

Voda se isporučuje i drugim isporučiteljima vodne usluge javne vodoopskrbe i to na području  
gradova Biograd i Benkovac, kao i općini Preko, Kukljica, Sali, Sveti Filip i Jakov i Vir. 

Radovi u 2015. godini 

Tijekom 2015. godine nastavilo se s izgradnjom vodovodne mreže naselja Pridraga -
2.faza i  naselja Paljuv. 

Ishođena je uporabna dozvola za VS i (PK) Rovanjska, a zaprimljeni su  opskrbni 
sustavi u naseljima Ljubački Stanovi, Ljubač i Krneza te glavni opskrbni cjevovod naselja 
Škulići-Rudići-Garići te  VS Straža (rekonstrukcija), VS Posedarje i VS (PK)Rovanjska 

Obavljena je građevinska sanacija 8 vodoopskrbnih objekata (Bunar IV, Bunar V , RS 
Bokanjac, CS Jezerce, VS Zadar II, VS Kali, VS Ražanac i VS Čubrijan). 

Izvršen je generalni remont crpki br. 4 i br. 5 na CS Dolac. Ugradnja inox bravarije na 
remontnom oknu Novsko ždrilo-jug te antikorozivna zaštita na cjevovodu na istoj lokaciji. 

Izvršen je servis elektromotora M4 na CS Dolaci i M1 na PP Borik te čitav niz manjih 
zahvata popravaka i održavanja objekata i ograda. 

Izgrađeno je 6.133,5 m novih dijelova vodoopskrbne mreže (sustav mreže -ogranci) i 
rekonstruirano je 5.817,5 m postojeće mreže od čega je 3.019,5 m financirao Vodovod d.o.o. 
Zadar. Uz radove na izgradnji sustava odvodnje rekonstruirano je i 2.798,00 m vodovodne 
mreže te je Vodovod d.o.o. Zadar financirao rekonstrukciju 223 priključka sa spojnim 
vodovima. 

Izvršeno je spajanje (priključivanje) na vodoopskrbni sustav 1.182 nova potrošača. 

Izmijenjeno je 7.346 vodomjera, a rekonstruirano 77 spojnih vodova priključaka  te 
izvršeno 57 premještanja priključaka. 



Na kraju 2015. god. u evidenciji je bilo 42.539 potrošača sa glavnim priključkom i 
10.161 potrošača sa sekundarnim vodomjerom. 

Zbog neizgrađenosti vodoopskrbnih sustava na otocima (izuzev otoka Ugljana) voda 
je distribuirana vodonoscem.  

U vlastitom laboratoriju Vodovoda d.o.o. Zadar pregledano je ukupno 299 uzoraka sirove 
vode i 4.071 uzoraka obrađene vode tj. dezinficirane vode, dakle ukupno 4.370 uzoraka. 
U okviru vanjskog monitoringa kakvoće vode koje provodi Hrvatski zavod za javno zdravstvo, 
odnosno Zavod za javno zdravstvo Zadarske županije, pregledano je 17 uzoraka sirove vode 
na vodocrpilištima i 186 uzoraka vode iz distributivne mreže, ukupno 203 uzorka vode. 
 
U 2015. godini isporučeno je  9.185.920,65 m3 vode što je fakturirano u ukupno 411.852 
ispostavljenih računa, a radi naplate dugovanja podneseno je 3.909 prijedloga za ovrhu. 
 
Na području koje obuhvaća vodoopskrbni sustav živi oko 120.000 ljudi s tim da se oko 

115.000 ljudi opskrbljuje vodom iz sustava javne vodoopskrbe, što iznosi oko 96%. Kako 

živimo u turističkoj regiji, tijekom ljetnih mjeseci maksimalan broj ljudi (broj stanovnika i 

osoba s privremenim boravištem) raste i do 200.000. 

Kadrovska struktura društva 

 

U 2015. godini društvo je bilo formirano prema organizacijskoj strukturi koja se sastojala od 
6 sektora, 10 odjela te 6 službi. Na dan 31.12.2015. godine zapošljavalo je 280 radnika što je 
za 5 radnika manje nego na isti dan u 2014. godini. Od ukupnog broja zaposlenika, 51 radnik 
su žene, 229 muškarci, a od toga je 13 radnika sa invaliditetom. Prosječna starost radnika u 
2015. godini je 46 godina. Najveći broj radnika zapošljava tehnički sektor i to 171-og radnika, 
od toga su 9 žene i 162 muškarci. Struktura zaposlenika prema stručnoj spremi u 2015. 
godini iznosila je kako slijedi: 
 

1. VSS - 27 radnika od toga su 10 žene, a 17 muškarci 
2. VŠS – 22 radnika, od toga su 9 žene, a 13 muškarci 
3. SSS – 164 radnika, od toga su 26 žene, a 138 muškarci 
4. NSS – 20 radnika, od toga su 5 žene, a 15 muškarci 
5. VKV – 5 radnika, muškarci 
6. KV – 34 radnika, od toga su 1 žena i 33 muškarci 
7. PK – 6 radnika, muškarci 
8. NK – 2 radnika, muškarci.   

 
Krajem 12. mjeseca 2015. godine usvojen je novi pravilnik o unutrašnjem ustrojstvu i  
sistematizaciji radnih mjesta s kojim su točno definirani popisi poslova pojedinih 
organizacijskih dijelova, opisi poslova radnih mjesta te popis radnih mjesta s brojem 
izvršitelja i brojem bodova po pojedinom radnom mjestu, a koji se počeo primjenjivati od 
01.01.2016. godine.  
 
 

 

 



Rezultati poslovanja 

 
Rezultat poslovanja Društva prikazan je u Računu dobiti i gubitka u priloženim financijskim 
izvještajima. 
 
Događaji nakon bilance 

 

Nije bilo značajnih događaja nakon datuma izvještavanja 31. prosinca 2015. godine koji su 
izvan okvira redovnog poslovanja Društva. 
 
Budući razvoj društva  

 

Budući razvoj društva temelji se na poboljšanju kvalitete pružanja vodne usluge javne 
vodoopskrbe na način da se na svim razinama pružanja usluge radi na uvođenju novih 
tehnologija kako bi kvaliteta usluge postigla najveći nivo te zadovoljila zahtjeve krajnjih 
korisnika, odnosno potrošača. 
Poseban naglasak stavlja se na smanjenje gubitaka te daljnje investiranje u izgradnju i 
rekonstrukciju vodoopskrbne mreže koja će se financirati sredstvima iz EU fondova, od 
strane Hrvatskih voda i jedinica lokalne samouprave. 
 
Ovisna i povezana društva 

 

Društvo ne posjeduje udjele u drugim povezanim društvima. 
 
Procjena financijskog položaja i uspješnosti poslovanja 

 
Financijska izvješća društva Vodovod d.o.o. Zadar sastavljena su u skladu sa Međunarodnim 
standardima financijskog izvješćivanja(MSFI), daju cjelovit i istinit prikaz imovine, obveza, 
dobiti te financijskog položaja i poslovanja Društva. Izvješće uprave za 2015. godinu zajedno 
s ostalim dokumentima koji se objavljuju, sadrži istinit prikaz razvoja, rezultat poslovanja i 
položaj Društva. 
 
Izloženost Društva tržišnom riziku (valutni rizik, fer vrijednost kamatne stope, kamatni rizik 

novčanog toka), kreditnom rizik i riziku likvidnosti 

 

Izloženost Društva rizicima prikazano je u bilješkama (bilješka br. 3) koje se nalaze u 
priloženim financijskim izvještajima. 
 
Kodeks korporativnog upravljanja 

 

Uprava društva donjela je kodeks korporativnog upravljanja te u potpunosti primjenjuje sve 
preporuke kodeksa. 
                                                                                                                
                                                                                                                       D i r e k t o r 
 
                                       Tomislav Matek, dipl. ing.građ. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


